苏州大学拟聘用人员考核表
姓      名　　　　　　　　　　

现所在单位　　　　　　　　　　

拟聘用部门　　　　　　　　　　

填 表 日 期                    
一、基本情况

	姓    名
	
	性别
	
	出生年月
	
	近照

必须有

	国    籍
	
	民族
	
	籍    贯
	
	

	婚    否
	
	党派
	
	党政职务
	
	

	毕业学校
	
	所学专业
	
	

	最高学历（位）
	
	现从事专业
	
	

	现专业技术职务
	
	任职时间
	
	

	本人具备资格
	□博导 □硕导
	身份证号码（护照号）
	

	联系地址
	
	邮政编码
	

	联系电话
	
	E－MAIL
	

	个人学习简历

	栏目
	本科期间
	硕士期间
	博士期间

	起止年月
	
	
	

	毕业学校
	
	
	

	所在院（系、所）
	
	
	

	所读专业
	
	
	

	毕业论文（设计）题目
	
	
	

	（毕业）导师联系方式
	姓名
	
	
	

	
	电话
	
	
	

	
	E-MAIL
	
	
	

	工

作

简历


	起止年月
	工作单位及任职情况
	备注

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	学术兼职

社会兼职
	

	奖惩

情况
	


注意：若是专科毕业，请在工作简历中体现；个人学习经历和工作经历应该是互相衔接的，不应该有时间断层。
二、配偶、子女及户籍情况

	姓名
	
	出生日期
	
	身份
	□干部  □工人

	籍贯
	
	党派
	
	文化程度
	

	专业特长
	
	身份证号码
	

	现工作（学习）单位
	

	现职务及职称
	
	是否随迁
	□是    □否

	个人学习简历

	栏目
	本科期间
	硕士期间
	博士期间

	起止年月
	
	
	

	毕业学校
	
	
	

	所在院（系、所）
	
	
	

	所读专业
	
	
	

	毕业论文（设计）题目
	
	
	

	（毕业）导师联系方式
	姓  名
	
	
	

	
	电  话
	
	
	


	
	E-MAIL
	
	
	

	工作简历
	起止年月
	工作单位及任职情况
	备注

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	学术、科研情况：（可以另附材料）

	子女
	姓名
	
	性别
	
	出生日期
	
	是否随迁
	

	
	现学习单位
	
	身份证号
	

	户籍
	所在地址
	
	以户口薄上首页地址为准，随调与主调人员户口不在一起请另说明。        

	
	所在派所名称
	
	


三、主要社会关系

	关系
	姓名
	出生

年月
	政治

面貌
	工作单位
	职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


四、任现职或近五年来发表论文情况（会议论文、影响因子请在备注中注明，可另外附表）
	论文题目
	发表时间及刊物
	排名
	分区（类）
	备注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


五、任现职或近五年来出版专著、教材情况（可另外附表）
	出版专著、教材名称
	何时何出版社出版
	本人承担部分
字数及排名

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


六、任现职或近五年来承担完成科研任务、取得科研成果（可另外附表）
	起止时间
	科研项目

或课题名称
	项目来源
	角色
及完成情况
	成果获奖、专利及效益情况
（注明授奖部门、奖励级别及排名）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


七、来校工作设想、预期目标以及对生活、工作条件要求等
	

	（以上所有表格填写属实）拟聘用人员签字：
                                                                年   月  日


八、材料审核

	　经核实，申报人所填写内容及提交的材料属实。
院（部）核实人（签字）：                                          

年   月   日


九、院（部）考核小组意见

	考核小组成员：

	请对其学术背景、教学科研能力等，提出具体意见。
考核小组组长签字：

             年     月     日


十、院（部）领导意见

	拟聘岗位：

	优秀青年学者□           补充性师资□（请明确讲师、副教授或教授）      
专职科研人员□           师资博士后□

	请对拟聘人员所在学科的师资队伍或团队队伍现状进行分析，实验办公条件使用方案，以及对个人工作设想和要求等提出具体意见。
部门负责人签字：
（公章）

年   月   日


PAGE  
3

